Movimientos repetitivos

e Efectuar una evaluacién ergonémica o ART
del puesto de trabajo y en base a los 2 MUTUAL R I E S G O S N
resultados, implementar controles de w RURAL
ingenieria y/o controles administrativos

en los sectores comprometidos. Donde

sea posible, rotar el personal entre SECTOR AVICOLA
puestos de trabajo con diferentes EN TODO EL CAMPO
niveles de riesgo ergonémico EN TODO EL PA|'S

establecido por un procedimiento de
trabajo seguroy con conocimiento de
todo el personal involucrado.

® Establecer pausas en el trabajo con
implementacion de gimnasia laboral.

® Organizar el trabajo diario teniendo en
cuenta las pautas mencionadas
anteriormente

® Programar la velocidad del sistema de
transporte acorde a los movimientos
del trabajador, si es posible regularlo.

Posturas estaticas

® Rotacion de personal entre puestos de
trabajo con diferentes niveles de riesgo
ergondmico, establecido por un
procedimiento de trabajo seguroy con
conocimiento de todo el personal
involucrado.

® Esimportante evitar las posturas
estaticas prolongadas.

® Apoyar el peso del cuerpo sobre una u
otra pierna alternadamente. Instruir a
los supervisores en el control de la
ejecucion de las posturas correctas que

se deben adoptar — —_
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Recomendaciones para el
personal que se encarga
de la faena

» Mameluco y delantal plastico de colores

claros,
» Cofia para el pelo,
» Botas de goma
» Barbijos
» Manos limpias
» Guantes de Inspeccion

Riesgos en el colgado de
pollos

En esta etapa del proceso, el trabajador
retira manualmente los animales de |a
jaulay los cuelga de las patas en
ganchos (generalmente metalicos y que
se encuentran a la altura del pecho). El
sector posee un bajo nivel de
iluminacion con el fin de no alterar al
animal.

Riesgos de accidentes
causados por torceduras

® Mantener la zona de trabajo ordenada
y limpia.

® Trabajar a ritmo seguro.

® Evitar depositar o acopiar elementos
en zonas de circulacion.

® Que la separacion entre las maquinas
sea suficiente para que el movimiento
de trabajadores sea seguro.

® Eliminar partes salientes de estructuras
y piezas que pudieran generar
obstaculos.

e Utilizar los elementos de proteccion
personal que determind el responsable
de Higiene y Seguridad en el trabajo de
la empresa.

Riesgos de accidentes
por atrapamientos

® No retirar protecciones, cobertores,
tapas, resguardos y otros elementos
protectores de partes maviles.

® No introducir las manos en zona de
atrapamiento que pudieran tener las
maquinas.

® |nstalar carteles que senalen el riesgo
presente en cada maquinay puesto
laboral, asi como las instrucciones de
uso sobre la maquina (emplee
preferentemente imagenes que
ejemplifiquen lo que se debe y no se
debe hacer).

Riesgos de accidentes
por atrapamientos

® No retirar protecciones, cobertores,

tapas, resguardos y otros elementos
protectores de partes moviles.

® No introducir las manos en zona de

atrapamiento que pudieran tener las
maqguinas.

® |nstalar carteles que senalen el riesgo

presente en cada maquinay puesto
laboral, asi como las instrucciones de
uso sobre la maquina (emplee
preferentemente imagenes que
ejemplifiquen lo que se debe y no se
debe hacer).

Riesgos en los procesos de
degollado,pelado, evicerado,
escaldado

Quemaduras

® En este blogue del proceso no intervie-
nen trabajadores, pero hay partes
calientes que deberian estar aisladas
de manera de evitar posibles
guemaduras

® Delimitar y colocar carteleria indicando
de manera simple y sumamente
grafica el riesgo de quemaduras.

Cortes

® El repasador debera prestar especial
atencion en el uso del cuchillo y utilizar
guantes anti corte en la mano no habil,
gue debe seleccionar el responsable de
Higiene y Seguridad en el trabajo

® Prestar especial atencién en el afilado
del cuchillo, dado que puede generar
cortes si se realiza incorrectamente.

® Capacitar a los trabajadores en los
procedimientos de trabajo seguro para
la realizacion de la tarea de corte con
cuchillo en extraccién, como asi
también para el afilado del cuchillo.

Torceduras

® Capacitar a los trabajadores para la
realizacion de la tarea de desplumado
(repasado) a fin de evitar torceduras en
las manos.

® Brindar guantes adecuados para la
tarea, que debe seleccionar el
responsable del servicio de Higiene y
Seguridad en el trabajo.



